
112年度校務追蹤評鑑

問卷調查說明會－教師問卷



問卷調查作業

台 評 會 已 來 函 通 知 本 校 進 行 「 學 生 、 教 師 及 行 政 人 員 線 上 問 卷 調
查 」 ， 藉 以 瞭 解 受 評 學 校 之 辦 學 現 況 ， 問 卷 施 測 日 期 如 下 ：

瞭解各校辦學現況 、 教學 品 保及
學生學習成效。

調查
目的

施測
時間

施測日期 地點 施測對象

112年9月25日(一)

下午15:10-16:00
資管系電腦教室

教師、

行政人員

112年9月27日(三)

中午12:00-13:00
各院電腦教室 學生



施測對象

教師

行政人員學生



問卷調查人數及原則

單位 抽樣人數 抽樣原則

教師

工程學院 30
教師代表以院為單位，每一單位應至少完成30份

教師問卷，若全院專任教師人數低於30人，則至

少應達到全院現有專任教師人數總數之1/2以上。

受測教師代表以涵蓋該學院之各系所、職級及年

資之專任教師為主；通識教育中心、師資培育中

心或其他單位之實際參與授課的專任師資為輔。

受測教師代表如兼行政職，勿須重複填答，行政

人員及教師問卷，請擇一填寫即可。

設計暨管理學院 30

生活科技學院 30



上次(110學年度) 問卷調查題目





問卷答題選項

非常不滿意

不同意

普通

同意

非常同意

無意見

回答選項 共六項



問卷內容

壹

貳

01

基本資料

問卷調查項目

校務經營與發展

02 課程與教學

（上次評鑑問卷調查題目）

03 學生學習確保與成效

04 校務經營績效與自我改善



問卷內容

壹

貳

01

基本資料

問卷調查項目

校務經營與發展

02 課程與教學

（上次評鑑問卷調查題目）

03 學生學習確保與成效

04 校務經營績效與自我改善



問卷題目－教師

男

女

1-1 性別

1-2  我的職稱

1-3  我的基本授課時數為*

未滿5年  滿5年~未滿10年

滿10年~未滿15年 滿15年~未滿20年

滿20年~未滿25年 滿25年以上

1-4  我在本校的服務年資 *

 教授 副教授  助理教授

 講師 其他

 八 九 十

 十一以上



問卷內容

壹

貳

01

基本資料

問卷調查項目

校務經營與發展

02 課程與教學

（上次評鑑問卷調查題目）

03 學生學習確保與成效

04 校務經營績效與自我改善



問卷題目

01 校務經營與發展

1. 學校能配合校務發展之需要，設置適當的行政組織及相關委員會。

2. 與教師教學、研究、服務、輔導相關的各項法規制度完備。

3. 學校能建立專業特色，積極提升校務發展能力。

4.
學校提供足夠的教學空間、軟硬體設施，且維護狀況良好，能符合教學
與學習之需要。



問卷內容

壹

貳

01

基本資料

問卷調查項目

校務經營與發展

02 課程與教學

（上次評鑑問卷調查題目）

03 學生學習確保與成效

04 校務經營績效與自我改善



問卷題目

02 課程與教學

1. 科/系所課程委員會之組織與功能健全，運作良好。

2.
科/系所規劃的專業課程能對應教育目標，並符合專業發展趨勢、社會需
求及培育學生專業核心能力之需要。

3. 學校能提供學生多元的選修課程之機會。

4. 學校能依據辦學理念，妥適規劃通識教育課程。

5. 學校及科/系所重視學生品格養成，能積極規劃相關課程或辦理相關活動

6. 學校能鼓勵並協助教師，赴產業界研習或進行其他交流。



問卷題目

02 課程與教學

7. 教師每週授課總時數符合教育部或學校相關規定。

8. 科/系所能配合實務課程教學需要，安排具實務經驗之教師授課。

9. 學校經常辦理教師教學成長或學術研習活動，分享教學及研究經驗。

10. 學校設有教師交流社群或平台，提供教師間的交流管道。

11. 學校及科/系所能積極支援教師，編製數位教材或發展特色教學活動。

12.
學校遠距教學或線上課程運作與教學所需設施關聯性高，並維持良好教
學品質。



問卷題目

02 課程與教學

13.
學校圖書館館藏（含圖書、期刊、電子資料庫等）能滿足教師教學、
研究與學生學習之需求。

14. 科/系所能積極輔導及協助學生考取專業證照。

15. 科/系所能鼓勵及協助學生參與產學合作或與專業相關之競賽。

16. 學校推動國際化業務，積極協助師生參與國際交流。



問卷內容

壹

貳

01

基本資料

問卷調查項目

校務經營與發展

02 課程與教學

（上次評鑑問卷調查題目）

03 學生學習確保與成效

04 校務經營績效與自我改善



問卷題目

03 學生學習確保與成效

1. 科/系所推動各項學習輔導，協助學生提升學習成效。

2. 學校及科/系所能積極協助導師提升輔導功能。

3. 科/系所訂定的學生畢業門檻妥適，並能落實執行。

4. 學校積極辦理學生就業輔導，提供學生充分的就業資訊與諮詢。

5. 學校能建立學習預警機制，並能落實執行學習落後學生之輔導。

6. 學校能建立機制，督導各教學單位落實教學品保。



問卷內容

壹

貳

01

基本資料

問卷調查項目

校務經營與發展

02 課程與教學

（上次評鑑問卷調查題目）

03 學生學習確保與成效

04 校務經營績效與自我改善



問卷題目

04 校務經營績效與自我改善

1. 學校重視維護校園環境的整潔、衛生與安全。

2.
學校建立完善的災難或突發事件等校園危機之處理機制，並能落實預防
與宣導。

3. 校園無障礙環境與設施建置完善。

4. 學校整體行政運作機制良好，行政人員服務態度與能力佳。

5. 學校能尊重智慧財產權及維護個資安全。

6. 學校的工作環境符合性別平等精神。



問卷題目

04 校務經營績效與自我改善

7. 學校校務資訊平台能定期更新相關資訊。

8. 學校行政e化及檔案建置與管理情形良好，且使用便利。

9. 學校提供教師表達意見機會與申訴管道，並能有效處理。

10. 學校能善盡社會責任，並積極提升高教公共性。

11. 教師評鑑制度規劃合宜，並能依評鑑結果落實執行改善措施。

12. 教學評量制度具備客觀性與合理性，能協助教師改善教學品質。



問卷題目

04 校務經營績效與自我改善

13.
學校能積極蒐集互動關係人（師生、家長、校友、雇主、社會人士等）
之意見，作為校務經營之參考。

14. 學校能落實執行自我評鑑辦法，定期辦理自我評鑑。

15. 科/系所務會議及各委員會能隨時針對問題與困難，積極謀求改善。

16. 學校教學及教務行政，均能依照相關法規辦理。



簡報結束，謝謝聆聽


